
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTÁ D.C.
Secretaria General

Rad No: 3-2025-220
Fecha: 08/01/2025
Destino: DIR. ADMIN Y FINANC

Anexos:

MEMORANDO
Código 
Dependencia

4232000

Para  MAURO PALTA CERON
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

De DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Asunto CERTIFICADO  DE  INSUFICIENCIA  O  INEXISTENCIA  DE

PERSONAL

No. Referenciados Trámite
N/A

Esta Dirección recibió de la Dirección Administrativa y Financiera, solicitud para la expedición de
certificación de “INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL” en la planta de la Secretaría
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., para la contratación de personal con capacidad para
ejecutar el objeto y con el perfil señalado a continuación:

No. de personas a contratar: 25
No. de ID: 220-221-222-223-224-225-226-227-228-229-230-231-232-233-234-

235-236-237-238-239-240-241-242-243-244
Objeto Contractual: Contratar  los servicios de apoyo a la  gestión adelantando las

actividades de mantenimientos,  preventivos y/o correctivos y/o
reparaciones  locativas  programados  y  de  emergencias  a  la
planta física de las sedes de la Secretaría General de la Alcaldía
Mayor de Bogotá D.C, para apoyar el cumplimiento de la meta 1
del proyecto de inversión 8098.

Perfil Académico Título Bachiller
Experiencia: Tres (3) años de experiencia Laboral

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 245
Objeto Contractual: Contratar  los servicios de apoyo a la  gestión adelantando las

actividades  de  mantenimiento  a  los  bienes  muebles,  equipos
eléctricos y electrónicos ubicados en las diferentes sedes de la
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C, para
apoyar el cumplimiento de la meta 1 del proyecto 8098.

Perfil Académico Título Bachiller
Experiencia: Tres (3) años de experiencia Laboral

No. de personas a contratar: 1
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No. de ID: 246
Objeto Contractual: Contratar  los servicios de apoyo a la  gestión adelantando las

actividades  de  control  de  ingreso y  entrega  de  materiales  de
construcción  requeridos  para  adelantar  los  mantenimientos,
preventivos  y/o  correctivos  y/o  reparaciones  locativas
programados y de emergencias a la planta física de las sedes de
la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C, para
apoyar el cumplimiento de la meta 1 del proyecto de inversión
8098.

Perfil Académico Título Bachiller
Experiencia: Tres (3) años de experiencia Laboral

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 708
Objeto Contractual: Prestar los servicios profesionales en la Dirección Administrativa

y Financiera para el seguimiento, análisis y optimización de los
recursos financieros de funcionamiento de la Secretaría General
de la Alcaldía Mayor de Bogotá y apoyo en la programación del
anteproyecto de presupuesto de funcionamiento.

Perfil Académico Título  profesional  en  Finanzas  y  Comercio  Exterior  y/o
Administración  Financiera,  Economía  y/o  Administración  de
empresas  y/o  Contaduría  Pública  y/o  Finanzas  Públicas;  con
Posgrado en Gestión Pública, Banca y Finanzas y/o Gerencia
Financiera  y/o  Gerencia  de  Proyectos  y/o  Administración  en
Negocios Internacionales y/o similares.

Experiencia: Cuatro (4) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 709
Objeto Contractual: Prestar  los  servicios  profesionales  para  el  seguimiento  y

ejecución   relacionado  con  las  cuentas  de  cobro  de  persona
natural,  monitoreo de liquidaciones y  demás procesos que se
requieran por parte de la Dirección Administrativa y Financiera.

Perfil Académico Titulo  profesional  en  comunicación  social,  economía,
administración, contaduría y/o afines, con posgrado.

Experiencia: N/A

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 707
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Objeto Contractual: Contratar los servicios profesionales para realizar las actividades
de apoyo a la supervisión del contrato 423-2024, suscrito con la
Unión Temporal Conventuales 2024

Perfil Académico Titulo  profesional  en  Administración  de  Empresas,  economía
contaduría y/o afines con posgrado

Experiencia: Un (1) año de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 300
Objeto Contractual: Contratar  los  servicios  profesionales  para  la  planeación,

ejecución,  evaluación,  control  y  seguimiento  de  la  Gestión
Ambiental  de  la  Secretaría  General  de  la  Alcaldía  Mayor  de
Bogotá  D.C.,  así  como  en  la  estructuración  técnica  de  los
procesos  en  materia  ambiental  requeridos  en  las  diferentes
sedes de la  Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá
para  apoyar  el  cumplimiento  de  la  meta  5  del  proyecto  de
inversión 8098.

Perfil Académico Título  Profesional  en  Ingeniería  Ambiental  o  Administración
Ambiental  con  Posgrado  en  Ingeniería  Ambiental  y/o  Salud
Publica y/o Gestión Ambiental y similares.

Experiencia: Dos (2) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 302
Objeto Contractual: Contratar los servicios profesionales para implementar  el Plan

Institucional de Gestión Ambiental y realizar el acompañamiento
a  las   acciones  técnicas  para  el  cumplimiento  normativo
ambiental en las Sedes de la Secretaría General, así como la
consolidación  de  los  resultados  obtenidos  en  la  gestión
ambiental de la Entidad, requeridos en las diferentes sedes de la
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá para apoyar
el cumplimiento de la meta 5 del proyecto de inversión 8098.

Perfil Académico Título profesional en Ingeniería ambiental y/o Ingeniero Sanitario

Experiencia: Un (1) año de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 301
Objeto Contractual: Contratar  los  servicios  profesionales  en  la  proyección  e

implementación del Plan Institucional Ambiental de la Secretaría
Documento Electrónico:        4a259e28-879b-49e3-8be8-2ea7d12c9cfa

4233300-FT-011 Versión 04



ALCALDIA MAYOR DE BOGOTÁ D.C.
Secretaria General

Rad No: 3-2025-220
Fecha: 08/01/2025
Destino: DIR. ADMIN Y FINANC

Anexos:

General  de  la  Alcaldía  Mayor  de  Bogotá  D.C.,  así  como  la
consolidación  de  los  resultados  obtenidos  en  la  gestión
ambiental de la Entidad, para apoyar el cumplimiento de la meta
5 del proyecto de inversión 8098

Perfil Académico Título  profesional  en  Ingeniería  Ambiental  y/o  Ingeniera
Ambiental y Sanitaria y/o Administración Ambiental

Experiencia: Dos (2) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 273
Objeto Contractual: Contratar  los  servicios  profesionales  en  el  diagnóstico,

evaluación,  programación y seguimiento de las actividades de
mantenimiento  preventivo  y/o  correctivo  y/o  reparaciones
locativas que se requieren en las sedes de la Secretaría General
de  la  Alcaldía  Mayor  de  Bogotá  D.C,  para  apoyar  el
cumplimiento de la meta 3 del proyecto de inversión  8098.

Perfil Académico Título Profesional en Ingeniería Civil o Arquitectura o Ingeniería
Topográfica o carreras afines a la Ingeniería Civil, con posgrado
en Gerencia  integral  de  obras  y/o  Gerencia  de Proyectos  y/o
urbanismo y/o proyectos de desarrollo sostenible y/o suelos y/o
recursos  hídricos  y/o  sistemas  gerenciales  de  ingeniería  y/o
similares

Experiencia: Cuatro (4) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 263
Objeto Contractual: Contratar  los  servicios  profesionales  para  el  levantamiento,

identificación,  planeación,  seguimiento,  estructuración  de
procesos,  apoyo  a  la  supervisión  de  contratos  para  el
mantenimiento  de  equipos  y  mobiliario  de  las  sedes  de  la
Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C, para
apoyar el cumplimiento de la meta 2 del proyecto de inversión
8098.

Perfil Académico Título Profesional en Ingeniería Civil o Arquitectura o Ingeniería
Topográfica o carreras afines a la Ingeniería Civil con Posgrado
en Gerencia  integral  de  obras  y/o  Gerencia  de Proyectos  y/o
urbanismo y/o proyectos de desarrollo sostenible y/o suelos y/o
recursos  hídricos  y/o  sistemas  gerenciales  de  ingeniería  y/o
similares, y/o equivalencias que hayan a lugar

Experiencia: Cuatro (4) años de experiencia Profesional
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No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 249
Objeto Contractual: Contratar  los  servicios  profesionales  en  el  diagnóstico,

evaluación,  programación y seguimiento de las actividades de
mantenimiento  preventivo  y/o  correctivo  y/o  reparaciones
locativas que se requieren en las sedes de la Secretaría General
de  la  Alcaldía  Mayor  de  Bogotá  D.C,  para  apoyar  el
cumplimiento de la meta 1 del proyecto de inversión  8098.

Perfil Académico Título Profesional en Ingeniería Civil o Arquitectura o Ingeniería
Topográfica o carreras afines a la Ingeniería Civil con Posgrado
en Gerencia  integral  de  obras  y/o  Gerencia  de Proyectos  y/o
urbanismo y/o proyectos de desarrollo sostenible y/o suelos y/o
recursos  hídricos  y/o  sistemas  gerenciales  de  ingeniería  y/o
similares, y/o equivalencia

Experiencia: Dos (2) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 248
Objeto Contractual: Contratar  los  servicios  profesionales  en  el  diagnóstico,

evaluación,  programación y seguimiento de las actividades de
mantenimiento  preventivo  y/o  correctivo  y/o  reparaciones
locativas que se requieren en las sedes de la Secretaría General
de  la  Alcaldía  Mayor  de  Bogotá  D.C,  para  apoyar  el
cumplimiento de la meta 1 del proyecto de inversión  8098.

Perfil Académico Título Profesional en Ingeniería Civil o Arquitectura o Ingeniería
Topográfica o carreras afines a la Ingeniería Civil. Posgrado en
Gerencia  integral  de  obras  y/o  Gerencia  de  Proyectos  y/o
urbanismo y/o proyectos de desarrollo sostenible y/o suelos y/o
recursos  hídricos  y/o  sistemas  gerenciales  de  ingeniería  y/o
similares

Experiencia: Cuatro (4) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 253
Objeto Contractual: Contratar  los  servicios  profesionales  para  el  levantamiento,

identificación,  planeación,  seguimiento,  estructuración  de
procesos, apoyo a la supervisión de contratos para la atención
de las necesidades presentadas en las redes eléctricas de las
sedes de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá
D.C., para apoyar el cumplimiento de la meta 2 del proyecto de
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inversión  8098.
Perfil Académico Título  profesional  en  ingeniería  eléctrica  o  electrónica  o

electricista
Experiencia: Tres (3) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 264
Objeto Contractual: Contratar  los  servicios  profesionales  para  la  planeación,

seguimiento, estructuración de procesos y control a la ejecución
de las actividades del equipo de mantenimiento e infraestructura
de la Dirección Administrativa y Financiera para la atención de la
planta física de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de
Bogotá  D.C.,  para  apoyar  el  cumplimiento  de  la  meta  2  del
proyecto de inversión  8098.

Perfil Académico Título profesional en Ingeniería Civil o Arquitectura o Ingeniería
Topográfica o carreras afines a la Ingeniería Civil, con Posgrado
en  ingenieria  de  pavimentos,  Gerencia  integral  de  obras  y/o
Gerencia  de  Proyectos  y/o  Urbanismo  y/o  proyectos  de
desarrollo  sostenible  y/o  suelos  y/o  recursos  hídricos  y/o
Sistemas Gerenciales de Ingeniería y/o Gestión y Planificación
del Desarrollo Urbano y Regional

Experiencia: Cuatro (4) años de experiencia Profesional

No. de personas a contratar: 1
No. de ID: 710
Objeto Contractual: Prestar servicios profesionales en la validación de documentos

de  tipo  jurídico  y  seguimiento  de  procesos  contractuales,
respecto  de  las  actuaciones  que  deba  adelantar  la  Dirección
Administrativa  y  Financiera  de  la  Secretaría  General  de  la
Alcaldía Mayor de Bogotá D.C. en cumplimiento de las funciones
asignadas.

Perfil Académico Titulo profesional en Derecho

Experiencia: Un (1) año de experiencia Profesional

Equivalencia: Para efectos de la aplicación de equivalencias entre estudios y experiencia, se acudirá
a lo dispuesto en el artículo 3º de la Resolución No. 200 de 2012, modificado por el artículo 3º de la
Resolución No. 094 de 2020, expedidas por la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá,
D.C.
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En ese sentido, atendiendo lo dispuesto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el artículo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, el literal h) del numeral 4o del
artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, el artículo 1º del Decreto Nacional 2209 de 1998, el artículo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, y lo establecido en la Resolución 102 de 2016
expedida por la Secretaría General, se procedió a revisar la planta de personal, así como el Manual
Específico de Funciones y de Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de Personal
contenido en la Resolución No. 160 de 2021, modificada por la Resoluciones Nos. 039, 374, 431 y
572 de 2022, 002, 307 y 567 de 2023 y 084, 109, 137, 543 y 658 de 2024, de la Secretaría General
de  la  Alcaldía  Mayor  de  Bogotá,  D.C.,  encontrando  que  no  existe  personal  suficiente  para  el
desarrollo del objeto contractual y el perfil solicitado.

Teniendo en cuenta lo anterior, se certifica que:

No existe personal suficiente en la planta de la Secretaría General que pueda desarrollar
la actividad para la cual se requiere contratar la prestación del servicio.

Atentamente,

SERGIO FELIPE GALEANO GOMEZ

c.c.e.:

Anexo: N/A
Anexos Digitales: 0

Proyectó: JENNIFFER ALEXANDRA ENCISO CASTIBLANCO-DIRECCION DE TALENTO HUMANO
Revisó: SERGIO FELIPE GALEANO GOMEZ-DIRECCION DE TALENTO HUMANO | 
Aprobó: SERGIO FELIPE GALEANO GOMEZ-DIRECCION DE TALENTO HUMANO
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